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PRE

PALAVRA DOSI

DEN
TE

O mercado imobilidrio continua sendo a bola da vez. Nos Gltimos quatro anos acompanhamos o crescimento
do setor pds crise em Goids. Finalizamos 2019 como o terceiro ano consecutivo de aumento nas vendas,
movimento que consolida a recuperacdo do setor. O crescimento total foi de mais de 60% em trés anos e
iniciamos 2020 com uma expectativa mais ousada de crescimento. Mas, nova surpresal Um virus que surgiu
na China, passou avassalador pela Europa e Estados Unidos, aporta no Brasil no inicio de marco e muda o
cendrio do mercado e da economia. Fomos impactados, claro. Tivemos que reaprender, reconhecer no novo
cenério oportunidades que antes ndo viamos, investir em tecnologia e nos reinventar. Novos processos, um
novo |eito de falar, de vender.

O mercado financeiro gerou a primeira grande oportunidade com uma reducdo de juros nunca antes vista.
Os 2,5% da taxa bdsica, e abertura de crédito pelos bancos, representam a maior facilidade para se comprar
imdéveis |é vivida pelo mercado. Mais uma vez o mercado imobilidrio
mostra que ndo hd investimento mais seguro e confidvel. A casa
prépria, o investimento, continuam garantidos, mesmo com uma
pandemia sem precedentes.

Estamos vivendo um dia apds o outro, mas os seguintes tém nos
trazido sempre boas surpresas. As vendas dos iméveis continuam e as
incorporadoras que suspenderam os seus langamentos para avaliar
o cendrio, |{& comecam a se movimentar para fazer deste mais um
ano histérico pela preservacdo da satde, do mercado e do futuro de
cada goiano, de cada brasileiro.

ROBERTO ELIAS
Presidente da ADEMI-GO
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. ADEMI
O QUE E A GO?

A Ademi-GO (Associagé@o das Empresas do Mercado Imobilidrio de Goids) é uma sociedade civil de direito
privado sem fins lucrativos, fundada em 28 de maio de 1986, quando aconteceu a publicagdo e registro do
seu estatuto. A entidade congrega empresas do ramo de incorporagdo imobilidria, e atua para garantir a
sustentabilidade do mercado imobilidrio no Estado de Goids.

PRINCIPAIS OBJETIVOS DA ADEMI-GO:

* Orientar o consumidor como adquirir um imével;

* Amparar os legitimos interesses das filiadas perante os poderes pUblicos e quaisquer érgéos ou entidades de direito pUblico ou privado;
* Realizar estudos e servigos de utilidade para seus associados;

* Apoiar projetos de lei;

* Apoiar estudos e decisdes administrativas que atendam ao desenvolvimento imobilidrio;

* Cooperar com érgéos de classe e entidade afins;

* Promover ampla divulgacdo do imével como fator de bem estar social e como aplicagé@o segura e rentével das poupancas individuais e

coletivas.
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MERCADO IMOBILIARIO GOIANO SE REINVENTA
PARA CONTINUAR VENDENDO

Incorporadoras tém apostado em tecnologia que garanta seguranca, praticidade

e ainda reducéo de custos diante do novo cendrio

Depois de uma onda crescente de vendas e
lancamentos, o mercado imobilidrio do Brasil
precisou se reinventar para aproveitar as taxas de
juros baixissimas diante da pandemia da Covid-19
para continuar fazendo langamentos e vendendo.
Apds sucessivas quedas na taxa bdsica de juros da
economia, espera-se um arrefecimento nos indices e
custos da construgdo para 2020.

“Q setor vinha num processo de forte recuperacéo,
confirmados pelos numeros das pesquisas de
mercado feitas pela Ademi-GO. Em 2019, as vendas
liquidas aumentaram 4,5% (+292 unidades), o
numero de empreendimentos langados cresceu 40%
(+12 empreendimentos) e tivemos também uma alta

de 21% no nUmero de unidades langadas (+1.083
unidades). Este cendrio se concretizou até o inicio da
pandemia pela Covid-19, que interferiu fortemente
na economia de todo o mundo. Agora, mesmo
com a crise, temos uma grande oportunidade para
incorporadoras e clientes, as taxas cairam ainda
mais, mostrando que a hora de investir em iméveis
com taxas baixas como nunca antes se viu, é agora.
O setor se reinventou com lancamentos e meetings
virtuais, clientes experimentando um novo jeito de
comprar e de viver a experiéncia no imével desejado”,
explica Roberto Elias, presidente da Ademi-GO.

O mercado imobilidrio tem investido em medidas que
aproximem o cliente dos produtos com comodidade,




seguranga e inovacdo. Um recurso que algumas
empresas |& haviam adotado, ainda de forma timida,
e que agora se faz essencial, é a opgdo de decorados
virtuais. A ferramenta permite que o consumidor
tenha um verdadeiro tour por dentro dos espagos da
unidade sem ter que comparecer presencialmente ao
local.

Outra dessas ferramentas é a assinatura digital,
alternativa que agrega agilidade sem perder a
seguranca na hora de formalizar um contrato. Com
o novo formato de assinatura, o cliente pode fechar
o negécio a qualquer hora e em qualquer lugar,
além de agilizar todo o processo de fechamento de
negécios, que pode ser realizado pelo computador ou
pelo smartphone. Além da seguranca e praticidade,
outro fator muito positivo é a agilidade.

As assinaturas digitais, assim como demais assinaturas,
podem ter maior ou menor grau de seguranca,
chanceladas por uma autoridade certificadora, como
o Instituto Nacional de Tecnologia da Informacgéo,
unidade responsdvel pela criacdo da Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileiras, fornecedora de
certificados no padréo ICP-Brasil.

Em comunicado oficial, a Ademi-GO destaca que
o setor se uniu & necessidade de recolhimento de
cada individuo em casa, com o objetivo de conter
a disseminacdo da Covid-19, com cada empresa
tentando fazer o seu melhor para proteger seus
trabalhadores. “A tecnologia se torna uma ferramenta
essencial para que o nosso trabalho tenha o menor
impacto possivel. Um exemplo s@o os departamentos
administrativos, alguns ainda estdo em home office,
vendas podem ser fitas de forma online, emissé@o de
contratos e assisténcias de forma virtual e, em caso
de reunides necessdrias, sdéo realizadas no ambiente
online”, enfatiza o presidente da entidade, Roberto
Elias.

Roberto explica que os corretores de imdveis
permanecem a disposicdo para realizar atendimentos
por telefone e/ou online, podendo inclusive fazer
visitas aos imdveis e/ou apartamentos decorados
com agendamento prévio e tomando as devidas
precaucdes indicadas pelas autoridades da sadde.
“A construcéo civil € um negdcio sélido, seguro e que
vai articular para sofrer o menor impacto possivel”,
pontua.
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“O setor se reinventou
com lancamentos e
meetings virtuais, clientes
experimentando um novo
jeito de comprar e de viver
a experiéncia no imével
desejado. ”

Roberto Elias
presidente da Ademi-GO
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foi tao importante
se atualizar sobre -
O mercado.

Por isso, a Brain Inteligéncia Estratégica, \
empresa mais representativa do setor de Inte- "
ligéncia de Mercado, traz os melhores cursos
online e contetidos do mercado imabiliario e
construcado civil para vocé.

Sao webinars, palestras online,
videos no YouTube sobre indicadores, -
eBooks, aulas online ao vivo e cursos egpeﬁa“ dos
EaD. Tudo produzido a partir de dados aSSUU‘a o)
primarios adquiridos em pesquisas ADE- \- ;
exclusivas para o setor.

Entre em contato e saiba mais.

Inscreva-se em nosso canal
do YouTube e tenha acesso
a conteddos gratuitos.

BRA N www.brain.srv.br
b BN FiNce: QOO0
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_ CUIDADOS NOS CANTEIROS DE OBRA
SAO REFORCADOS PARA RETOMADA SEGURA
DURANTE PANDEMIA

Orientacées repassadas pela Ademi-GO recomendam escalonamento de hordrio
dos funcionédrios e atendimento ao cliente de forma individual

A Associacdo das Empresas do Mercado Imobilidrio de Goids (Ademi-GO) reforcou as associadas e ao
mercado imobilidrio em geral as orientacdes para um trabalho seguro e responsdvel em tempos de pandemia
pela Covid-19. Entre elas estdo o escalonamento de hordrio dos trabalhadores para evitar aglomeragéo na
chegada e evitar os horérios de pico no transporte publico coletivo, além da aferigdo de temperatura dos
colaboradores na chegada e ao longo da jornada didria do trabalho, e o uso de mdscaras durante toda a
permanéncia no canteiro de obra.

RELATORIO DE GESTAO ADEMI-GO 2020 - 11 A



Os trabalhadores pertencentes aos grupos de risco foram afastados do trabalho e séo monitorados & disténcia.
Os profissionais também sdo advertidos para evitar cumprimentos sem abragos ou apertos de méo e, a todo
momento, lavar as maos e fazer uso do dlcool gel. As refeicdes, realizadas em grupos pequenos e com
distanciamento entre os profissionais. Os equipamentos e instrumentos, higienizados com frequéncia e o uso
dos elevadores deve ser feito de forma controlada para evitar aglomeracéo.

Para o atendimento aos clientes, as visitas fisicas, como & vinha acontecendo, séo realizadas de forma
individual, agendada, e com a adogéo de cuidados, como uso de dlcool gel e mdascara. Com o cumprimento
das orientagdes, a entidade sugeriu manter os atendimentos online, visitas virtuais a decorados e assinaturas
digitais de contratos.
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EMPRESAS DO SETOR IMOBILIARIO ELOGIAM
INICIATIVA DA ADEMI-GO QUE VALORIZA BOAS
PRATICAS SOCIOAMBIENTAIS

Projeto Ademi Responsavel reconhece e destaca empresas que possuem a gestéo baseada
no tripé da sustentabilidade: economicamente viavel, socialmente justa e ambientalmente correta

A iniciativa da Associacdo das Empresas do Mercado
Imobiliério de Goids (Ademi-GO) em premiar as boas
préticas socioambientais vem incentivando empresas
do ramo imobilidrio e da construgéo civil a investirem
mais nesta drea. O projeto Ademi Responsavel, que
inclui o Selo Ademi Responsdvel e o Prémio Ademi de
Responsabilidade Socioambiental, & estd inserido na
agenda anual do setor e tem como obijetivo estimular
e fortalecer a realizagGo de projetos, reconhecendo os
esforcos do segmento em busca do desenvolvimento
sustentdvel, além de disseminar as boas préticas do setor.

A Toctao Engenharia venceu em uma das edicdes do
prémio na categoria Colaborador, e apresentou o
projeto “Trabalho pela vida”, que inclui um sistema
de gestdo de satde e seguranga, com manutencdo
de boas préticas, campanhas de sadde e promogdo
de prdticas esportivas. Com a construcdo de uma
drea de vivéncia humanizada, o canteiro de obras se
tornou uma “extensdo” da casa do colaborador, com
estruturas sustentdveis, decoradas, horta comunitdria,
drea de lazer e descanso.

Além disso, hd também no projeto a qualificagéo
da mdo de obra no canteiro de obras, que prevé
treinamentos ministrados por profissionais do Senai,
e qualificagdo da equipe administrativa, que participa
de programas de capacitacdo em entidades parceiras.
A gestora ambiental da Toctao Engenharia, Cinthia
Martins, que foi uma das vencedoras da primeira
edicdo do Prémio Ademi de Responsabilidade




“Nosso objetivo é mostrar &
sociedade que a construgdo
civil preocupa e colabora com
acdes sociais e ambientais”

Marcelo Moreira, diretor da
Ademi-GO

Socioambiental, explicou que as agdes da Ademi-
GO foram importantes para fortalecer o setor. “Essas
iniciativas nos déo visibilidade até mesmo perante
empresas de outros segmentos. E muito importante
fomentar acdes responsdveis. A Toctao & realizava
vdrios projetos nesse sentido, |4 fazia parte da cultura
da empresa, mas o prémio deu projecdo para o que
a gente faz”.

A GPL Incorporadora venceu o prémio na categoria
Meio Ambiente, com o projeto “GPL+", que tem
o objetivo de atingir mais resultados nos &mbitos
de gestdo de residuos sélidos, recursos hidricos e
energéticos, reducéo das emissdes de carbono e
agdes sociais. Com o diagnéstico de todas as agdes
passiveis de mudanca, a GPL reduz o desperdicio de
materiais, aumenta o percentual destinado & coleta
seletiva como também o ganho de consciéncia e
capacitag@o sobre residuos da construcdo civil e as
possibilidades de inovagdo no setor.

Além disso, ao reorganizar o espaco fisico da obra,
o projeto estruturou baias para madeira, pldstico,
papeldo, isopor, metais, gesso, sacarias, pneus e
instituiu coletores de residuos orgénicos e reciclaveis
de baixa geracdo, como vidro e pléstico. Sdo
oferecidos treinamentos para instruir a forma correta
de segregacdo dos residuos, e eventos de orientagéo
sobre o uso de recursos energéticos, hidricos, geracéo
de efluentes e poluicdo do ar. De acordo com a lider de
marketing da GPL, Bruna Caetano, um dos pilares da
empresa é a sustentabilidade, e participar desse tipo
de iniciativa reforca o posicionamento institucional.

“Nesse ano de 2020 a empresa estd completando 30
anos, e ficamos felizes em poder nos posicionar de uma
maneira melhor, aderindo &s iniciativas da Ademi-
GO. Levantamos a bandeira da sustentabilidade e
isso é muito ativo em nossas obras. Ja desenvolviamos
algumas acdes nesse sentido, mas para participar do
prémio nds ficamos mais assiduos. Outro diferencial
foi a parceria que fizemos com a Embrasca (empresa
de solugdes ambientais), promovendo orientagdes nas
obras que inicialmente inscrevemos para o prémio, e
depois para outras obras também”.

RELATORIO DE GESTAO ADEMI-GO 2020 - 15 A



ADEMI RESPONSAVEL,
UM INCENTIVO AS BOAS PRATICAS

O Selo Ademi Responsdvel visa reconhecer e destacar as empresas filiadas que possuem a gestdo baseada no
tripé da sustentabilidade: economicamente viével, socialmente justa e ambientalmente correta. As referéncias
utilizadas como base vieram dos indicadores do Instituto Ethos e do Global Reporting Initiative (GRI). A ideia
¢ difundir os esforcos da construcdo civil em Goiénia para um desenvolvimento sustentdvel e uma sociedade
mais justa.

O selo é progressivo, ou seja, é chancelado anualmente e cada vez com indicadores mais complexos. “A
cada ano aumentaremos os pardmetros para aquisicdo do selo. A ideia é que as nossas empresas melhorem
progressivamente, investindo sempre em mais acdes de boas préticas”, diz o diretor da Ademi-GO, Marcelo
Moreira.

Entre os 70 pontos que sd@o observados em cada empresa estd o de atender a acordos internacionais contra
o trabalho infantil e o trabalho escravo. “Muitas delas ndo atendiam & maioria dos requisitos no inicio. Na
segunda edicdo do selo, adotaram vdrias observacées e receberam o certificado. A cada ano que passa
melhora e muito”, afirma Marcelo. A intengdo, para as préximas edigdes, é premiar os empreendimentos cuja
gestdo conquiste exceléncia acima da média. “Em 2020 queremos implantar categorias diferentes até mesmo
para mostrar que algumas empresas estdo acima do que exigimos”, completa.

Apds a chancela do Selo, as empresas podem ser premiadas no Prémio Ademi de Responsabilidade
Socioambiental, que reconhece as melhores préticas implantadas pelas empresas nos canteiros de obras, e
engloba trés categorias: meio ambiente, colaborador e comunidade. Ao final do ano, todas as agées e iniciativas
s@o reunidas no Guia de Boas Préticas Socioambientais, que também destaca as atividades e importancia do
Seconci Goids, o braco social da construgéo civil. “Nosso objetivo é mostrar & sociedade que a construgéo civil
preocupa e colabora com agées sociais e ambientais”, explica Moreira.

QUALIFICACAO

Como forma de incentivar e promover a qualificacdo do mercado, a Ademi-GO iniciou, em abril de 2018, o
Ademi Qualifica. Todos os anos, o projeto desenvolve um cronograma de palestras que séo realizadas ao longo
do ano, com assuntos voltados exclusivamente para as empresas associadas da entidade e seus colaboradores.
De acordo com o presidente da associacéo, Roberto Elias, o projeto foi idealizado para fortalecer ainda mais
o setor, difundindo experiéncias de sucesso e instruindo os profissionais a buscarem cada vez mais exceléncia.
“A Ademi-GO se preocupa com a formagéo e qualificagdo da méo de obra goiana. Gerar oportunidades para
esta qualificacdo é um caminho fundamental para a solidez do segmento”, afirma.
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PARCERIAS RESGATAM ESPACOS
PUBLICOS E EMBELEZAM A CAPITAL

Iniciativa de construtoras e incorporadoras devolve para a cidade espacos

antes abandonados pelo poder publico

Goiénia ¢ considerada uma das cidades mais
arborizadas do mundo. Em um cendrio nacional,
a cidade estd em primeiro lugar neste requisito, de
acordo com dados do Censo de 2010 do Instituto
Brasileiro de Geografia e Pesquisa (IBGE). Em 2019,
a cidade abrigava mais de 900 mil 4rvores, de 382
espécies diferentes. A capital é a primeira entre as
cidades acima de um milhdo de habitantes no Brasil
com mais drvores, sendo a segunda mais arborizada
do mundo. Goiénia tem 89,5% de arborizacdo. E
esse cendrio teve uma forte parcela de contribuicéo
de construtoras e incorporadoras instaladas na capital
goianiense.
Por iniciativa prépria, empresas do segmento
imobilidrio assumiram a revitalizacdo de pragas e
espacos publicos préximos aos seus canteiros de
obras. As iniciativas assumiram o formato de Parceria
Publico-Privada (PPP) que representam, além de uma
contribuicdo & cidade, uma forma de valoriza¢do aos
seus empreendimentos localizados naqueles setores e
adjacéncias. Estima-se que a valorizacdo de imdveis
na mesma drea chegue a 30%, segundo o presidente
da Associacdo das Empresas do Mercado Imobilidrio
de Goids (Ademi-GQO), Roberto Elias.

“O mercado imobilidrio quer uma cidade boa para
todos. Muitos querem morar préximo a um parque,
a uma pista de caminhada, érea de lazer, um lago,
uma praga. Entdo muitas construtoras em nossa
capital j& vinham tendo esse cuidado. H4 muitos anos
se tornaram parceiras para cuidar tanto de parques
guanto de pracas”, enfatiza o presidente da entidade.
Roberto lembra que a iniciativa dos empresérios

também j& resultou em cuidados com as calgadas
do entorno do empreendimento, para melhorar o
deslocamento das pessoas. “As nossas construtoras
querem uma cidade boa para todos. E é isso
que as construtoras e as incorporadoras tém
feito aqui em Goids, sempre preocupadas com
a sustentabilidade, com o meio ambiente, com a
qualidade de vida, com o cuidado com os nossos
residuos”, enfatiza.

Uma importante avenida da cidade, a Ricardo
Paranhos, foi revitalizada em 2011. O projeto
de parceria publico-privada foi feito com a Opus
Inteligéncia Construtiva e a TCl Inpar. As empresas
arcaram com o custo da revitalizacéo junto com
a prefeitura. O espaco ganhou pista de corrida e
caminhada, bebedouros, pergolados e academia de
gindstica e é um 6timo exemplo de uso responsavel
pela populagéo quase nove anos depois.

Em 2012, outra PPP entre a Prefeitura de Goidnia,
a Opus Incorporadora, a EBM Desenvolvimento
Imobilidrio, a Sousa Andrade Construtora, Cyrella
e Dindmica Engenharia resultou na revitalizagé@o
da Praca da T-23, no setor Bueno.

Com investimento na época de cerca de R$ 1
milhdo, o projeto arquiteténico foi elaborado
pelos mesmos arquitetos que idealizaram o Parque
Flamboyant e contou com design com inspiracdes
internacionais. Novo calgamento, conjuntos de
fontes d’dgua, playground e estagdes de exercicios
foram alguns dos elementos que compuseram o
novo visual da praga.



Praca no cruzamento da T-55 com a
T-30, no Setor Bueno, projeto apoiado
e desenvolvido pela Comurg, Dindmica
Engenharia, Ademaldo Construgdes

e Condominio Walk Bueno, da EBM
Desenvolvimento Imobiliario.
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Em 2013, foi a vez da Consciente Construtora e Incorporadora inaugurar a primeira praga conceito em
sustentabilidade da capital. Localizada na Rua 27 com a T-50, no Setor Marista, a obra também contou com a
parceria da Prefeitura de Goidnia. O projeto inovador seguiu a tendéncia mundial de reutilizagdo de materiais,
preservac@o da natureza e uso responsdvel dos recursos naturais, como piso drenante, que absorve 90% da

dgua da chuva, no lugar da tradicional grama.

Em 2015, a Alameda Sebastido Fleury, que liga a avenida Ricardo Paranhos ao Parque AreiGo, recebeu um
novo projeto em seus 500 metros. A Alameda recebeu academia de gindstica, bancos, pergolados, parquinho
para criancas e quatro guarda corpos de madeira inspirados na Cidade de Goiés. Toda fiacdo é subterrdnea e
a iluminacdo trouxe vida para o espago. A drea também é composta por piso permedvel para absorver a dgua
da chuva e, em alguns pontos, a calcada foi rebaixada para garantir acessibilidade. A obra, executada pela
Companhia de Urbanizagdo de Goiénia (COMURG) teve a Opus Incorporadora como parceira que forneceu

todo o material necessdrio para a revitalizagéo.

Totalmente reformada em 2016, a Praca do Sol, no
Setor Oeste, se transformou em um dos cartées postais
da capital apés ganhar o famoso monumento com
os dizeres ‘Eu amo Goiénia’. O local recebeu ainda
uma nova infraestrutura para o lazer e diverséo, com
playground e um dos primeiros pet places em pracas
pUblicas da cidade. A revitalizacdo foi liderada pela
EBM Desenvolvimento Imobilidrio, Sousa Andrade
Construtora e City Solugdes Urbanas.
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De acordo com o engenheiro e incorporador da City, Jodo Gabriel Tomé, a obra de revitalizac@o da Praga do
Sol, realizada gracas & parceria entre a Prefeitura e um pool de construtoras, trouxe néo sé uma nova cara
para a regido do Setor Oeste, mas também uma valorizacdo extra para os iméveis vizinhos ao espaco de lazer.
“Era um local que estava abandonado e sem cuidados; mas apés a revitalizagdo os moradores voltaram a
usar o local constantemente, o que também atrai pessoas de outros bairros vizinhos para visitagdo e melhora
em muito a valorizagéo do entorno para o desenvolvimento de projetos imobilidrios”, avaliou o empresdrio.

Apesar de ter tido sua érea criada em 1999, o Parque Cascavel, no Jardim Atléntico, sé se tornou oficialmente
um parque e uma importante drea de lazer da capital em 2008 apds parceria entre o setor o publico e
privado. Contudo, ao longo dos anos, sua estrutura e paisagem foram prejudicadas pelo tempo e ainda pelo
processo de assoreamento do cérrego, devido ao recorrente depésito de terra, areia e residuos que chegam
até o lago arrastados pelas chuvas e enchentes. Em 2017, o lago foi revitalizado, a vegetacéo recuperada e o
espaco ainda recebeu a manutengdo dos brinquedos e equipamentos, como lixeiras e lumindrias. A iniciativa
foi das empresas CMO Construtora, Tropical Urbanismo, Lic Lourenco Construtora e Incorporadora e Vega
Incorporagdes.

MERCADO IMOBILIARIO
INSPIRA O PROJETO
ADOTE UMA PRACA

Projetos abracados pelas empresas do setor deram
exemplo para a Prefeitura ampliar acées

Langado em agosto de 2019 pela Prefeitura de
Goidnia, o Projeto Adote uma Praca tem como objetivo
a implantagdo, conservagéo, manutengdo e execugéo
de melhorias urbanas e paisagisticas em locais e
monumentos pUblicos da capital, tudo por meio de

Parcerias PUblico-Privadas (PPPs), seja com pessoas
fisicas ou juridicas, a sociedade civil organizada e
outras entidades pablicas.

O Programa, criado pela Lei n® 10.346 de maio

de 2019, é uma iniciativa da Secretaria Municipal

de Planejomento Urbano e HabitagGo (Seplanh),

que é também a responsdvel pela formalizacéo

das parcerias. “Nosso foco é fazer com que esses

espagos voltem a ser utilizados pela populagéo para a

convivéncia e lazer e que, nos locais possiveis, também

Praga daT-23: recuperagdo fefta sejam realizadas atividades culturais e esportivas. Para
por PPP entre Prefeitura de . . . - .

e isso, as entidades parceiras poderdo optar por realizar

Goidnia e incorporadoras . ) ]
um projeto urbano-paisagistico dos espagos, com sua

FOTO: Luca Vieira Prado
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Praga da T-23, no .

pela Prefeitura de Goidnia em po

com a Opus Incorporadora, EBM
Desenvolvimento Imobilidrio, Souza An ade-
Construtora, Cyrella e Dinémica Engenharia

devida manutengdo, ou somente a manutencdo do
paisagismo implantado pela Prefeitura de Goiénia”,
destaca o secretdrio de Planejomento Urbano e
Habitacdo, Henrique Alves.

O relégio da Avenida Goids, e o coreto, dois patriménios
histéricos em Art Déco da capital, localizados no
Centro, foram os primeiros contemplados pelo projeto.
Ambos passaram por revitalizacdo
semestre de 2020 pelo Instituto do Patriménio Histérico
e Artistico Nacional (IPHAN) e, apds as obras, teréo
suas manutencdes realizadas pela Caixa de Assisténcia
dos Advogados de Goids (Casag), primeira entidade a
aderir ao programa.

no primeiro

Em recente entrega de uma praga resuliado do
programa, o prefeito de Goidnia Iris Rezende comentou
da satfisfagdo em firmar parcerias entre o poder
publico e empresérios. “Me sinto realizado quando
venho a inauguracées de obras com a participagéo
de empresas. Me lembro daquela filosofia que me
encantou desde muito cedo que é a do mutirdo. Esta
obra embeleza toda a regido, de forma que é um
exemplo de administracéo participativa que & adotamos
na Prefeitura de Goidnia”, comentou, ressaltando
o ineditismo do projeto. “Goidnia tem tudo para ser
exemplo para o Brasil, contando com uma participacdo
efetiva da populagéo, dos mais humildes operérios aos
mais classificados empresdrios”, declarou o prefeito.

_ Revitalozagdo da Alameda
Ricardo Paranhos, feita pela f
Opus Incorporadora e TCl Inpar. &

Outra iniciativa dentro do programa vai ampliar
o espago da ilha de trénsito, instalar bancos, piso
tatil, iluminagéo e transformar o local entre as
Ruas 145 e 146, no Setor Marista, em um novo
espaco de convivéncia. “E uma questdo de gentileza
urbana, um merecido mimo que estamos dando
para a cidade”, detalha Fernando Razuk, diretor da
Somos Desenvolvimento Imobiliério, que desenvolve
a iniciativa juntamente com as empresas GPL
Incorporadora e Partini Negécios Imobilidrios.

A revitalizacGo também alcancou a praga instalada
no cruzamento das avenidas T-55 e T-30, no Setor
Bueno. O espaco de convivéncia recebeu novas
calgadas, bancos, iluminagdo, pergolados e nova
ornamentacdo, acdo de parceria entre a Companhia
de Urbanizagdo de Goidnia (Comurg) e as empresas
Dindmica Engenharia, Ademaldo Construgdo e
Condominio Walk Bueno, da EBM Desenvolvimento
Imobilidrio. Para melhor mobilidade aos portadores
de necessidades especiais, a praca conta com piso
tatil e rebaixamento das calgadas para acesso de
cadeirantes.

O projeto de revitalizagdo é de responsabilidade da
prefeitura de Goidnia e foi executado pela Comurg.
As empresas contribuiram com a disponibilizaco
de materiais para a reforma do espaco. Além dos
flamboyants que & existiam na praca, o paisagismo
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conta com palmeiras, plantas ornamentais e a forracdo possui cascas de madeiras e pedras que preenchem
as dreas externas dos canteiros.

“A praca da T-55 estava passando desapercebida pela vizinhanga, j& que estava mal cuidada e ndo atendia ao
conceito de praca, que é um lugar com muito verde, bancos e um ar de descanso e contemplacdo. A EBM se
uniu a parceiros da regido, desenvolveu um projeto de revitalizacéo da praga e trouxe vida para o local. Novos
bancos, floreiras, pergolados e iluminagéo foram instalados, e a toda a regiGo ganha com esse feito”, comenta
Ademar Moura, gerente de marketing e comercial da EBM.

“Q ‘Adote uma Praca’ veio para fortalecer e dar visibilidade as iniciativas que o mercado imobilidrio goiano
i@ praticava em favor do meio ambiente e da sociedade. Trouxe mais confianga para que o empresdrio possa
investir naquela praga sabendo que ndo enfrentard nenhum problema legal”, enfatiza o presidente da Ademi-
GO, Roberto Elias.

Parque Cascavel, no Jardim Atléintico. Parficiparam da revitalizagio GMO Construtord;
Tropical Urbanismo, LIC Lourerico Construtora e Incorporadora, e Vega Incorporacao:

LOCAIS REVITALIZADOS EM GOIANIA - INICIATIVAS PROPRIAS E ADOTE UMA PRACA:

- Praga da T-23, no Setor Bueno: Prefeitura de Goiénia, Opus
Incorporadora, EBM Desenvolvimento Imobilidrio, Sousa
Andrade Construtora, Cyrella e Dindmica Engenharia

- Coreto da Praca Civica e Torre do Relégio: reforma sob
responsabilidade do Iphan e da Prefeitura de Goiénia.
Manutencéo serd realizada pela Casag

- Praca Consciente, Rua 27 com a T-50, Setor Marista:
Consciente Construtora e Incorporadora e Prefeitura de
Goidnia

- Praca Nicanor Assis Albernaz, no Setor Aeroporto: Colégio
Agostiniano

- Praca do CEPAL do Jardim América: Renato Faria

- Alameda Sebasti@o Fleury (liga a Alameda Ricardo Paranhos
ao Parque Areido): Opus Incorporadora e Prefeitura de
Goidnia

- Praga Senador José Rodrigues de Moraes Filho, no Parque
Amazénia: Renato Faria

- Espacgo entre as Ruas 145 e 146, no Setor Marista: GPL
Incorporadora, Partini Negécios Imobilidrios e Somos
Desenvolvimento Imobilidrio

- Praca no cruzamento das avenidas T-55 e T-30, no Setor

Bueno: Comurg, Dindmica Engenharia, Ademaldo Construgéo

e Condominio Walk Bueno, da EBM Desenvolvimento
Imobilidrio

- Alameda Ricardo Paranhos: Opus Incorporadora e TCl Inpar

- Praga do Sol, no Setor Oeste: EBM Desenvolvimento
Imobilirio, Sousa Andrade Construtora e City Solucées
Urbanas

- Parque Cascavel, no Jardim Atlantico: CMO Construtora,
Tropical Urbanismo, LIC Lourenco Construtora e
Incorporadora e Vega Incorporagées




SELO ADEMI DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
PROMOVE GESTAO RESPONSAVEL
E SUSTENTAVEL DAS EMPRESAS ASSOCIADAS

Empresas fazem autoavaliacéo de suas atuacdes para gerar perfil socioambiental
das acdes e dos investimentos

O Selo Ademi Responsével teve sua segunda edicdo em 2019. Destinado a reconhecer as empresas que tém
uma gestdo responsdvel e sustentdvel, os critérios avaliados pelo selo auxiliam as empresas a gerir um negécio
fundamentado no tripé da sustentabilidade: econdmico, social e ambiental. Para receber a cerfificagéo, a
empresa faz uma autoavaliagéo, dividida em em quatro temas:

Gestdo e Governanca - a empresa avalia seu modo de gestdo, seus processos
internos e sua estratégia de negécio.

Colaboradores — analisa as agdes voltadas para o publico interno da organizacéo,
gestdo do clima interno, beneficios e carreira.

Relacées Externas — este item abrange a postura da empresa com seus

stakeholders, como ela se relaciona e contribui com a comunidade.

Meio Ambiente - avalia-se como a empresa contribui com o equilibrio ambiental,
qual sua colaboragdo com o desenvolvimento do meio ambiente.
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Apés responder o questiondrio de autoavaliacdo, a empresa passa por consultoria externa e, cumprindo todos
os requisitos, recebe o Selo Ademi Responsdvel.

No ano de 2019, foram certificadas as seguintes associadas: Brasal Incorporagdes, CMO Construtora, Dinédmica
Engenharia, EBM Desenvolvimento Imobilidrio, Enec Engenharia e Construcdes, Euroamérica Incorporagées,
FR Incorporadora, GPL Incorporadora, Oliveira Melo Engenharia e Construgéo, Opus Incorporadora, Pontal
Engenharia Incorporacdes e Construcdes, Terral Incorporadora, Toctao Engenharia, Tropical Urbanismo e
Incorporacéo e Vega Construtora.

Com o resultado das autoavaliacées das empresas, cria-se um perfil socioambiental de cada uma. Seguem
abaixo os resultados mais relevantes, que mostram quais sGo as dreas em que as empresas associadas a
Ademi-GO certificadas pelo selo t&m direcionado seu planejamento estratégico e investido seus recursos e
esforcos.
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INVESTIMENTO DAS ASSOCIADAS

Empresas que cooperam para o desenvolvimento socioambiental corporativo

A Ademi-GO e suas empresas associadas trabalham para o crescimento econémico, para inovagédo de produtos
e servicos, bem como contribuem para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitdria. A associacdo
acredita que investimentos sociais podem promover a qualidade de vida das pessoas e comunidades onde
cada empresa estd inserida, uma relagdo justa onde todos ganham e o desenvolvimento social é promovido
para todos que precisam.

No ano de 2019, foram investidos R$ 427.427,00 em mais de 70 projetos internos e externos na promocédo do
desenvolvimento social e ambiental, os quais possibilitaram atender 8.948 pessoas.

Investimento em Projetos Externos - R$ 216.987,00
Execucéo de 36 projetos

Pessoas atendidas - comunidade - 4.434

Investimento em Projetos Internos - R$ 210.440,00

Execucéio de 43 projetos

Pessoas atendidas - colaboradores - 4.514
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INVESTIMENTO EM PROJETOS EXTERNOS E INTERNOS
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GARANTIA NA QUALIDADE DOS SERVICOS
E MELHORIA CONTINUA

O Servico Social da Industria da Construcéo no Estado de Goias (SECONCI GOIAS) é uma associacéo civil
auténoma sem fins lucrativos, mantida e administrada pelas empresas da construcdo. A misséo da entidade é
atender os trabalhadores do setor das empresas associadas e seus dependentes no dmbito social, da sadde e
seguranga do trabalho, além de contribuir para a atuagéo socialmente responsével das organizagdes com a
comunidade goiana. O SECONCI GOIAS quer ser referéncia no setor em que atua, expandindo o nimero de
especialidades oferecidas, sendo reconhecido pela qualidade no atendimento e gestéo eficiente, cujos valores
s@o: responsabilidade, comprometimento, respeito, tfransparéncia e competéncia.

Em 2019, o SECONCI GOIAS recebeu a Certificacdo NBR I1SO 9001:2015, com a implantacdo do sistema
de gest@o da qualidade, conquista que evidencia o alto grau de comprometimento com a satisfacdo dos seus
clientes, com a melhoria continua de seus processos e a qualidade da prestagdo de servigos.
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O SECONCI GOIAS recebeu, em 2019,
a certificagdo NBR ISO 9001:2015, conquista
que evidencia o alto grau de comprometimento

com a satisfacdo dos seus clientes, com
a melhoria continua de seus processos
e a qualidade da prestacéo de servigos.

MAIS DE 90 MIL ATENDIMENTOS REALIZADOS
RS 2.334.888,46 INVESTIDOS EM SERVICOS A COMUNIDADE

ATENDIMENTOS

Odontologia
(n? de consultas): 12.165

Fisioterapia e Pilates
(n2? de sessdes): 6.388

Medicina Assistencial
(n? de consultas): 10.291

Servigo Social
(n? de atendimentos): 4.533

Medici o : 1

Psicol

(n2 de exomes):.94603

(n? de atendimentos): 916

PCMSO
(n? participantes
das palestras): 8.219

Acéao Dias das Criancas
(n2 de participantes): 311

Treinamento
Admissional - NR-18
(n® de colaboradores
treinados): 894

Accio SECONCI
e Hemocentro em Prol da
Vida (n2 de participantes): 61

Exames
Complementares: 14.623

Projeto SECONCI
contra o Aedes Aegypti
(n2 de participantes): 336

Exames
Laboratoriais: 20.045

Projeto Mamée
& Papai Corujas
(n2 de participantes): 157

Centro de Diagnéstico
em Cardiologia
(n? de exames): 1.510

Projeto Saude Mental
na Construgéio
(n2 de participantes): 876

0OS RECURSOS DO SECONCI GOIAS SAO DISTRIBUIDOS
DE FORMA A ATENDER MELHOR AS NECESSIDADES
DO SEU PUBLICO, SENDO AS SETE MAIORES AREAS
DE INVESTIMENTO DA INSTITUICAO:

1° ODONTOLOGIA R$794.284,40
2° MEDICINA OCUPACIONAL R$597. 869,05
3° MEDICINA ASSISTENCIAL R$544.187,41
4° AUDIOMETRIA/ESPIROMETRIA R$135.230,16
5° FISIOTERAPIA R$110.237,66
6° EXAMES LABORATORIAIS R$98.503,58
7° CDC R$54.576,20



IMAGENS ILUSTRATIVAS

PARA SE NADA
PROTEGER MELHOR QUE
DE TANTAS A SUA CASA.
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CONSTRUINDO O FUTURO ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ASSOCIAGAO DAS EMPRESAS DO
INCORPORADORAS IMOBILIARIAS MERCADO IMOBILIARIO DE GOIAS
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